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Lunes 28 de agosto del 2023

AmCham Perú y GetAbstract, portal que elabora resúmenes de libros y artículos a nivel
internacional, presentan una nueva edición de lecturas recomendadas y aclamadas del
momento. Los contenidos son los siguientes:

1. Diseño de la experiencia de aprendizaje

Autor: Donald Clark

Editorial: Kogan Page Publishers (2021)

Páginas: 320

Reseña: Esta guía sobre el diseño de experiencias de aprendizaje (LXD) sirve como un
manual de referencia para los diseñadores. Internet ha transformado la manera de
aprender de la gente, pero el aprendizaje en sí sigue siendo una experiencia que
requiere esfuerzo. Los diseñadores deben comprender cómo las personas aprenden
para ofrecer experiencias de gran impacto y buena retención. La pedagogía trabaja en
seguir el ritmo de todas las nuevas formas en que la gente se encuentra con la
información: videos interactivos, podcasts, charlas en video y videos explicativos en
YouTube, entre otros. Los diseñadores de experiencias de aprendizaje deben seguir el
enfoque de “menos es más” para maximizar el compromiso.

Puedes ver el resumen aquí.

https://amcham.org.pe/news/getabstract-recomendaciones-de-lectura-30/
https://www.getabstract.com/es/resumen/diseno-de-la-experiencia-de-aprendizaje/46319?af=Amchamnews
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2. Humanizar el capital humano

Autoras: Stela Lupushor y Solange Charas PhD

Editorial: Matt Holt Books (2022)

Páginas: 336

Reseña: Las expertas en Recursos Humanos Solange Charas y Stela Lupushor se
basan en una amplia investigación realizada en miles de organizaciones para analizar los
principios humanistas que ayudan a mejorar la experiencia de los empleados. Yendo más
allá de los tratamientos familiares del tema, las autoras describen cómo medir las
iniciativas “blandas” de Recursos Humanos y vincularlas a los resultados financieros.
Charas y Lupushor combinan una profunda experiencia en culturas laborales centradas
en las personas con conocimientos avanzados de análisis del capital humano y
perspicacia financiera. Los líderes apreciarán esta guía práctica para prepararse para los
profundos cambios que se avecinan en el lugar de trabajo.

Puedes ver el resumen aquí.

3. El liderazgo inspirador

https://www.getabstract.com/es/resumen/humanizar-el-capital-humano/46910?af=Amchamnews
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Autor: Raul Alas Alas

Editorial: Ediciones Universidad de Navarra (2022)

Páginas: 136

Reseña: La comunicación y el liderazgo forman una poderosa combinación. Las
personas que poseen ambas habilidades tienen la capacidad de transformar a quienes
las siguen y escuchan. Los verdaderos líderes se caracterizan por la sabiduría de sus
decisiones y la coherencia de su ejemplo. En esta obra, el experto en comunicación
pública y comunicación estratégica Raúl Alas Alas propone siete acciones fundamentales
que los líderes deben ejecutar para inspirar a sus colaboradores. El autor ofrece una
guía para ejercer un liderazgo basado en la virtud, la humildad y la magnanimidad. Alas
enriquece su exposición con historias de líderes que han trascendido y dejado una huella
perdurable en sus colaboradores.

Puedes revisar el resumen aquí.
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