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Antonino Gonzalez

«Quien opina diferente a ti no tiene por qué ser tu enemigo, antes

al contrario, seguro que comparte contigo mucho mas de lo que te
imaginas. Podemos ser muy distintos, y es muy bueno que asi sea. (...)
Sin embargo, en lugar de recorrer caminos que nos separan a unos de
otros, podriamos probar por una vez —y que sirva de precedente— a
compartir aquello que nos une»'.

Ricardo Pinero

Durante el curso académico 2024-2025, el Instituto Core Curriculum?
—ICC— de la Universidad de Navarra dedico sus tres eventos anuales de
formacion al tema del dialogo y el respeto en el aula, en medio de un clima
polarizado, asi como a la controvertida cuestion de la controversia.

En primer término, la X Leccion Los fines de la educacion de ese curso
fue impartida por la Prof. Teresa Sadaba, con el sugerente titulo de «EI ul-
timo dialogo de besugos. Una conversacion sobre pluralismo en el aula»®.
Como indica el nombre el evento, se trata de una conferencia o leccién ma-
gistral en la que se busca replantear la misiéon de la institucion universita-
ria, y la Prof. Teresa Sadaba quiso fijarse en las condiciones para desarro-
llarla en un mundo académico dominado, o al menos condicionado, por la
cultura woke.

1 R. Pifiero, Alfa y Omega, abril 2025. Ricardo Pifiero es Director del Instituto Core Curriculum
de la Universidad de Navarra.

2 ElInstituto Core Curriculum de la Universidad de Navarra tiene como mision impulsar la for-
macion humanistica entre estudiantes y profesores a través de la docencia y también de la organi-
zacion de encuentros y jornadas.
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Pocos meses después, en diciembre, tuvo lugar la Jornada de Formacién
de Profesores que el ICC desarrolla anualmente para abordar alguna cues-
tion relevante y actual en el desempefio docente. Se trata de una jornada
destinada, en primer término, a los profesores de asignaturas core, es decir,
transversales a todos los grados y de contenido humanistico, pero abierta
también, la jornada, a toda la comunidad educativa. Asi, en estas citas anua-
les se han tratado temas tan diversos como el papel de la inteligencia arti-
ficial y sus limites éticos en el proceso ensenanza-aprendizaje, el equilibrio
emocional y la salud mental de los estudiantes, la educacién a través de la
belleza, la sostenibilidad®, etc. En la presente ocasion®, la jornada se tituld
Una nueva sensibilidad hacia el respeto. Las palabras importan y const6 de
dos mesas redondas: la primera, «Una nueva sensibilidad hacia el respeto»,
conto con los Profs. Pablo Pérez, Ana Azurmendiy Enrique Baquero, y estu-
vo moderada por el Prof. Alejandro Néstor Garcia; por su parte, la segunda
mesa, «El poder del lenguaje», estuvo compuesta por los Profs. Ana Cal-
vo Revilla, Moénica Herrero, Alfredo Cruz y la periodista Cristina Sanchez
Aguilar, y tuvo a la Prof. Julia Pavon como moderadora.

En tercer lugar, el ICC organiza cada aifio, hacia final de curso, la Jor-
nada de Identidad de la Universidad, como punto de encuentro y reflexion
acerca de cuestiones genéticas de la institucion universitaria en general, y
de la Universidad de Navarra en particular: su ideario y su identidad. En
esta ocasion se trataba de la undécima edicion de este evento® y, bajo el ti-
tulo «Educar en tiempos de controversia», en ella intervinieron los Profs.
Juan Pablo Cannata, Alberto Willi, Javier Garcia Manglano, Lourdes Es-
queda, Asuncion de la Iglesia, asi como el director artistico del Museo Uni-
versidad de Navarra, Gabriel Pérez-Barreiro.

La hondura, y al mismo tiempo la claridad, de todas las intervencio-
nes pusieron de manifiesto, inmediatamente, la conveniencia de unirlas y
ponerlas negro sobre blanco, siguiendo la conocida sentencia atribuida a
Chesterton, de que la idea que no trata de convertirse en palabra es una
mala idea, y la palabra que no trata de convertirse en accion es una mala

4 TFruto de las jornadas dedicadas a esta tematica por el ICC es el libro Nos toca preparar el futuro.
Pensar la sostenibilidad, R. Duro y A. Gonzalez (eds.), Pamplona, EUNSA, 2025.

5 11de diciembre de 2024.
6 13 de mayo de 2025.
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palabra’. Con ese espiritu se han reunido la mayor parte de las mencionadas
contribuciones, a las que se han sumado unas pocas mas: las aportaciones
de los Profs. Andrea Rodriguez Prat, Enrique Banus y Jordi Pujol en el Con-
greso Core Curriculum Network, celebrado en la Universidad de Navarra
el 30 y el 31 de mayo de 2024, la conferencia de la profesora Ruth Gutiérrez
con motivo de la Founder’s Week del curso 2025-2026, o los capitulos del
Prof. Jaime Nubiola y del editor de este libro y firmante de estas lineas,
elaborados ex profeso para el volumen a partir de sus reflexiones sobre este
tema en su practica docente. En el caso de Jaime Nubiola, es uno de los te-
mas recurrentes de su pensamiento, desde hace varias décadas, y se hacia
indispensable su propuesta en este debate. Por su parte, el texto de quien
suscribe es fruto del encargo del Instituto Core Curriculum de preparar
una guia docente al respecto para facilitar su tratamiento en las ya mencio-
nadas asignaturas core. Por el contrario, algunos de los participantes en las
jornadas sefialadas arriba no han podido, por el motivo que fuere, aportar al
libro sus contribuciones, pero su ensefianza esta presente en estas paginas,
y para ellos va también el agradecimiento mas cordial.

El libro esta dividido en dos partes, una primera centrada en el aula
universitaria o, por mejor decir, en el espacio propio del dialogo en el aula
universitaria, y una segunda dedicada a analizar el papel del didlogo en la
mision universitaria. Y donde se lee didlogo cabe interpretar que se esta ha-
ciendo referencia a todos los flecos de esta tematica que de algin modo han
querido ser recogidos en el titulo: el respeto, el pluralismo y la identidad, la
controversia, la polarizacion, la autocensura, la cancelacion... No son temas
menores, y no ya para el mundo universitario, sino mas bien para el mundo,
para nuestro poco esperanzado mundo: la reflexion y el dialogo son su es-
peranza.

Antes de cerrar esta presentacion, queremos manifestar un agradeci-
miento especial a Reyes Duro, que participo en los inicios de este proyecto,
aunque por razones laborales no pudo continuar trabajando en él. Con todo,
su buen hacer, su cordialidad y su servicio desinteresado a los demas, han
sido y siguen siendo una inspiracion.

7 No se trata de una cita literal de Chesterton, pero se ha popularizado esta formula que resume
bien el pensamiento del genial escritor inglés. Cf. G. K. Lo que estd mal en el mundo, Acantilado, Bar-
celona, 2008, capitulo IT, «Se busca un hombre poco practico», 18-23.



